Анализ работы МОУ СОШ №10 в 2010-11 учебном году
Главная задача образовательной политики страны – обеспечение современного качества образования. Новые условия развития экономики и общества предъявляют новые требования к качеству образования. Как одна из мер по его повышению Президентом России была выдвинута национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».
«Главная задача современной школы –это раскрытие способностей каждого ученика, воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире».
Д.А.Медведев
Реализуя программу развития Российской школы в этом учебном году, педагогический коллектив школы успешно работал по следующим направлениям:
· поддержка талантливых детей;- развитие учительского потенциала;
· реализация программы «Здоровье школьника»;
· развитие школы информатизации;
· обновление образовательных стандартов 
1.1. Общая характеристика образовательного учреждения.

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №10» основана  в декабре 1974 года. Расположена школа в центре населенного пункта, рядом с центральной конторой СХЗАО «Радуга», с сельским Домом культуры, амбулаторией и администрацией поселкового Совета.
В соответствии с социокультурными условиями микрорайона и Программой развития образовательного учреждения в школе осуществляется  целенаправленная работа по реализации задач конкретного этапа жизнедеятельности. Усилия администрации и педагогического коллектива направлены на создание условий для получения учащимися качественного образования, на основе гуманизации  УВП, вариативности программ, учебников и возможности их выбора, использования инновационных технологий, индивидуализации УВП, формирования здорового образа жизни. Школа является победителем конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы (приказ Минобрнауки России от 15.05.2008 г №146). Коллектив школы  работает над единой методической темой «Компетенции  как результат образования  и их оценка в условиях ЕГЭ». Работа всех структур  ОУ направлена на осуществление цели и задач, поставленных педагогическим коллективом школы.

Цель: создание условий для эффективного развития школы в ходе осуществления модернизации образования, обеспечения устойчивого интереса к получению образования.
Задачи:

· Создание оптимальных условий для развития ученика сообразно с его интересами, способностями, возможностями, потребностями общества в рамках подготовки к ЕГЭ и профильного обучения;

· Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к организации учебно-воспитательного процесса в школе;

· Совершенствование профессионального мастерства педработников для повышения их информационной  и коммуникативной компетенции.

В соответствии с поставленными целью и задачами работа МОУ СОШ №10 осуществляется по следующим направлениям деятельности:

· Работа коллектива школы по выполнению всеобуча;

· Деятельность педагогического коллектива по повышению качества УВП;

· Совместная работа школы, семьи, и общественности   по воспитанию учащихся;

· Работа с педагогическими кадрами;

· Осуществление внутришкольного контроля;

· Укрепление учебно-материальной базы школы;

· Организационно-педагогические мероприятия.

В школе обучаются дети из многодетных, неполных, малообеспеченных, неблагополучных семей, а также инвалиды и вынужденные переселенцы
Национальный состав  учащихся  школы:

 Русские- 179 , армяне- 14, украинцы- 10, немцы- 2.
Для  успешного  осуществления  учебно-воспитательного  процесса  школа  имеет  достаточно  оснащённую  материально-техническую  базу: спортивный  комплекс   (спортивный  зал, гимнастический зал,  3 спортивные  площадки,  два  футбольных  поля, стадион,  спортивный городок, библиотека с читальным залом на 20 мест, кабинет  здоровья, кабинет  информатики, медицинский  кабинет, кабинет  психологической  службы, пришкольный  участок  площадью 2,4 га, оборудование  для  занятий  ЛФК, столярная  и  слесарная  мастерская, швейный  кабинет, школьный музей,   столовая  на  80 мест.

 Материально-техническая база образовательного учреждения значительно пополнилась и обновилась в 2008 году, за счёт средств полученных по итогам конкурса  общеобразовательных учреждений, внедряющего инновационные образовательные программы. Были куплены новый компьютерный класс, интерактивная доска, ростовая мебель, кондиционер, оборудование для кабинета технологии, спортивный и туристический инвентарь, программы по психологии, обновлены наглядные пособия по географии, истории, биологии, физики, химии,  установлена локальная сеть в ОУ, 4 АРМ-учителя, что во многом способствовало совершенствованию учебно-воспитательного процесса.
Питание учащихся
          Организации  питания уделяется особое внимание: за  прошедший  учебный  год проведено 24 беседы о культуре питания, о рациональном и правильном питании для развития организма, о воспитании навыков культуры поведения в школьной столовой во время приема пищи. Было проведено общешкольное родительское собрание по вопросам питания. Проведено 10 бесед с родителями о подходе к проблеме питания в семье.  Ежемесячно администрацией школы осуществляется контроль качества питания и соблюдением норм СанПина. Проведенная работа дает положительные результаты:

· Всеми видами питания охвачено 80% учащихся

· Горячим питанием 80%

· Льготным питанием 15 человек

· Питание детей-сирот 100%

В настоящее время  школа имеет 29 компьютеров, 4 ноутбука, имеется выход в Internet; 1 музыкальный центр; 1 телевизор с DVD проигрывателям. Установлена интерактивная доска. Цифровая видеокамера, цифровая фотокамера необходимые для съемок различных слетов и знаменательных событий из жизни школы и учеников, 3 мультимедийных проектора с экранами.   

За период с 2009г.  по  2011 г.  фонд школьной библиотеки составил: общий -  10961экз., учебный – 773 экз.,  худ. и метод. – 10188 экз. Составлена медиатека  и фильмотека. 

Школа полностью укомплектована кадрами согласно штатному расписанию. Учебно-воспитательный процесс осуществляют 28 педагогических работников, преданных своему делу, отдающих себя работе с детьми, постоянно повышающих уровень своего педагогического мастерства.

Просматривается стабильность коллектива:

· высшее образование имеют 26 педагогических работников, средне-специальное образование имеют 2 педагогических работника, из них: 1 учитель начальных классов, 1 старшая вожатая.

· число опытных учителей, которые имеют свой стиль, свои апробированные методы и формы работы, обеспечивающие результативные показатели, составляет 13 чел. (46 %).
Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом, т.к. это комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников школы.

Закрепилась устойчивая тенденция в кадровой политике школы, направленная на гуманизацию и демократизацию образовательного процесса, на формирование учителя – профессионала и творческой личности. В МОУ СОШ №10 создаются условия для профессионального роста учителей, о чем свидетельствуют итоги аттестации:

· высшую квалификационную категорию имеет 13 чел  
          46 % педагогических работников;

· первую квалификационную категорию – 7 человек    25 %;

· вторую квалификационную категорию – 6 человек    21  %

· всего аттестовано человек    98  % .

В МОУ СОШ №10 3 педагогических работника имеют почетные звания:

· Почетный работник общего образования РФ – 3 чел.

Практически все педагоги школы обладают высокой профессиональной квалификацией и добросовестно относятся к выполнению своих должностных обязанностей. Они обладают фундаментальной теоретической и методической подготовкой, профессионально разбираются в различных психолого-педагогических ситуациях. Учителя и классные руководители владеют разнообразными традиционными и нетрадиционными методами, приемами и формами организации педагогического процесса, умеют рационально их применять в своей обучающей деятельности. В работе педагоги успешно используют знания возрастных, физиологических, психологических особенностей своих воспитанников, их интересов, склонностей, способностей.

1.2. Организационно-правовое обеспечение ОУ
Деятельность школы организована согласно нормативно – правовым актам функционирования общеобразовательного учреждения:

· Законом РФ «Об образовании»;
· Уставом Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10» (далее Учреждение, школа) принятым общим собранием коллектива Учреждения (протокол № 3 от 6.11.2009 года) и являющимся новой редакцией устава Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10», утвержденного постановлением главы администрации Новоалександровского муниципального района от 09.12.2009 года №137, внесенного в Единый государственный реестр юридических лиц за государственным регистрационным номером 2092644023052, свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ серии 26 №003478278 от 25.12.2009 г. Утвержден постановлением администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края  от 9 декабря 2009 года №137;

· Типовым положением об ОУ;

· методическими письмами и рекомендациями МОРФ, МОСК и районного отдела образования. ОУ является юридическим лицом, весь пакет учредительных документов имеется в наличии.
· В июле 2011 года школа успешно прошла процедуру лицензирования.
1.3. Организация  образовательного  процесса

 Образовательный процесс в учреждении ведется по Базисному учебному плану в соответствии с рекомендациями отдела образования администрации Новоалександровского  муниципального района, а также согласно утвержденным федеральным программам, календарно – тематическим планированием, которые соответствуют содержанию этих программ, нацеливают на их выполнение.


Созданы оптимальные условия для реализации учебного плана и программ: соблюдение психологических, педагогических, технологических требований к расписанию занятий (облегченные дни, количество и продолжительность перемен, недельная нагрузка), сохранение, оптимальное использование школьного фонда учебников, приобретенных новых.

Календарно - тематические планы имеются у всех учителей. Указано количество учебных часов на весь учебный год. Отражено выполнение практической части программы по всем предметам. Во всех планах определены задачи обучения.  Количество контрольных, практических и лабораторных работ соответствует нормам. Занятия по развитию речи, внеклассному чтению равномерно распределены во времени. 

       Учебный план для МОУ СОШ № 10 на 2010-2011 учебный год разработан на основе  Федерального базисного учебного плана (приказ Министерства образования Российской Федерации от 09. 03. 2004 года №1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»), письма МОСК от 2 июля 2008 г. №01-54/3981 «О методическом сопровождении учебного процесса общеобразовательных учреждений края в 2010-2011 учебном году», приказа министерства образования  Ставропольского края от 12 мая 2004 года №331-пр «Об утверждении базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Ставропольского края, реализующих программы общего образования»; приказа министерства образования Ставропольского края от  25 июня 2007 года №324-пр «Об утверждении примерного учебного плана для общеобразовательных учреждений Ставропольского края на 2007-2008 учебный год».

Региональный учебный план является нормативно-правовой основой рабочего учебного плана МОУ СОШ № 10, разработан и утвержден, согласован с отделом образования муниципального образования. В рабочем учебном плане отражены все образовательные области, образовательные компоненты и учтены нормативы учебной нагрузки школьников. 

В учебном плане время, отведенное на изучение образовательных компонентов и областей, соответствует требованиям примерных образовательных программ, разработанных Минобразования России на основе государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

2. Организация и результативность учебно-воспитательного процесса

Администрация школы стремится достичь организационного эффекта, руководствуясь принципами создания благоприятных условий для реализации личностно-ориентированного обучения и воспитания учащихся, стимулируя рост профессионализма педагогического коллектива. Максимально используются возможности контроля. По его  результатам определяется соответствие состояния образовательной системы программным направлениям. Контроль направлен на объективную заинтересованность в совершенствовании учителя, гуманизации и демократизации школы. Особое внимание уделяется индивидуальной работе с целью устранения неравных возможностей реализации потенциала учащихся. Усовершенствование преподавания осуществляется путем использования каждого преподавателя в своей деятельности передового педагогического опыта и исследовательских задач. Штат педагогических работников и образовательные ресурсы соответствуют уровню реализации учебных программ.


Проводятся открытые уроки, внеклассные мероприятия, административные контрольные работы, тестирование. Результаты обсуждаются на методическом совете. В рамках обобщения передового педагогического опыта  проводятся мастер-классы,  педагогическая мастерская. Материал из опыта работы  размещен в методической копилке на школьном сайте. Каждый учитель имеет портфолио, методическую папку из опыта работы.

            Мониторинг уровня  обученности, мотивации учебной деятельности ребенка, носит как диагностический, так и прогностический характер и проводится как со стороны администрации школы, так и самими педагогами.
Как видно из таблицы количество учащихся ежегодно снижается.
	
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа 
	Всего по ОУ

	2008-2009 уч.год
	70
	121
	33
	224

	2009-2010 уч.год
	67
	107
	30
	204

	2010-2011 уч. год
	67
	104
	28
	199


     Итоги 3-х последних лет обучения свидетельствуют о стабильных результатах работы учителей по обеспечению уровня ЗУН уч-ся.

    Обученность по школе составляет 99 %..
                  Абсолютная обученность учащихся по МОУ СОШ № 10 
	
	2008-200 9уч. год
	  2009-2010 уч. год
	2010-11уч.год

	
	Обуч-ть, %
	Кач-во, %
	Обуч-ть, %
	Кач-во, %
	Обуч-ть, %
	Кач-во, %

	3-4 кл
	100
	50
	100
	51
	97
	48

	5-9 кл
	100
	30
	100
	34
	100
	35

	10-11 кл
	100
	18
	100
	22
	100
	26

	ИТОГО
	100
	31
	100
	32
	99
	36


 Качество знаний по предметам колеблется в промежутке от 29% (по геометрии) до 100% (по рисованию).

   Качество знаний по литературе, истории, обществознанию, информатике, МХК, географии, природоведению, биологии, математике в начальной школе составляет от 50 до 75 %, по остальным предметам оно еще  выше. Подавляющее  большинство  обучающихся  школы  владеет  навыками  и  технологиями  умственного  труда. Дети,  в  большинстве  своём,  имеют  системные  и  прочные  знания  по  всем  предметам.  Требует  дальнейшего  развития  как  монологическая,  так  и  диалогическая  речь  учащихся,  а  также  развитие  навыков  самообучения,  самовоспитания,  самореализации. 

 Контроль за качеством образования осуществляется согласно графику внутришкольного контроля, зафиксированному в плане работы ОУ на учебный год. Внутришкольный контроль носит системный  характер. Виды внутришкольного контроля: персональный, классно-обобщающий, диагностический, тематический, контроль за документацией, фронтальный.

К осуществлению контроля привлекаются  руководители методических объединений.

   Контроль знаний учащихся в школе осуществляется  в следующих формах:

· Вводный контроль (сентябрь) с целью выявления знаний учащихся  на начало года.

· Промежуточный контроль: контрольные, тематические работы; зачеты; тестирование; контрольные срезы на повторно-обобщающих уроках; директорские контрольные работы (в конце полугодия); олимпиады, рефераты.
· Итоговый контроль (апрель): отслеживание выполнения Госстандарта по предметам базисного учебного плана.

· Аттестация учащихся 9-го,11-го классов (согласно «Положению об аттестации учащихся Минобразования РФ»).

  Результаты контроля регулярно обсуждаются на совещании при директоре, завуче, на заседаниях ШМО, ПС. Особое  внимание  уделяется  выпускным  4, 9, 11 классам. 

В центре внимания учителей школы находится проблема снижения качества знаний по предметам у выпускников основной школы. 

Педагогический коллектив ОУ видит разрешение данной проблемы в осуществлении индивидуального подхода к каждому школьнику в использовании новых образовательных технологий в работе со слабоуспевающими.

Одним из важных показателей работы школы является государственная итоговая аттестация. Итоги сдачи ЕГЭ и ГИА
Результаты  проведения итоговой аттестации в 11 классе в 2010-2011 учебном году.

ЕГЭ сдавало 16 уч-ся. 

По русскому языку максимальный балл - 84 балла (у Крапивина А.), средний балл – 54,7,  он соответствует среднему баллу  за  два предыдущих года. Один уч-ся Дроздов И.  пересдавал экзамен, т. к. не набрал минимальный балл, установленный Рособрнадзором. Пересдал  успешно. 

По математике максимальный бал - 73 балла (у Никулина С.), средний балл – 60,6, это  на 20 баллов выше, чем в 2010 году и на 10 баллов выше, чем в  2009 году. 

По истории максимальный балл - 79 баллов (у Крапивина А.), средний балл – 70, это на 23 балла выше, чем в 2009 году. В 2010 г. историю по выбору никто из уч-ся не сдавал.

По обществознанию максимальный балл - 75 баллов  (у Ворониной К.), средний балл – 61,9,  это на 13 баллов больше, чем в 2010 году,  и на 11 баллов больше, чем в 2009 году.

По  физике максимальный балл - 59 баллов (у Никулина С.), средний балл – 50,2, что на 2-3 балла выше, чем в предыдущие  два года.   

Биологию сдавал один уч-ся Скрипников В., он набрал 67 баллов, это на 25 баллов выше среднего балла в 2009 году, и на 15 баллов выше  среднего балла, набранного уч-ся в 2010 году.

Впервые наши уч-ся сдавали  литературу (2 человека), английский язык и географию (по одному уч-ся).  По литературе максимальный балл - 61 (у Браценюк О.), средний балл – 58,5.  По английскому  языку  Крапивин А.  набрал 59 баллов, по географии Боровикова Ю. - 88 баллов. Это самый высокий балл в районе. Правда, этот предмет в районе сдавало всего 2 уч-ся.

В этом году наши уч-ся не стали сдавать информатику и химию. 

Уменьшилось количество уч-ся, которые не сдавали экзамены по выбору. В 2010 году их было 42%, в этом году – 25%.  Можно сделать вывод, что число выпускников, которые считают себя более компетентными,  растет. В течение 3 лет наши уч-ся стабильно выбирают  такие предметы как физика, обществознание, биология, мне, кажется, это свидетельствует об устойчивом интересе уч-ся к данным дисциплинам.

В целом итоги ЕГЭ лучше итогов 2010 года, можно было бы  похвалить коллектив, но мы все с вами знаем, какой выпускной класс у нас был в прошлом году, и какой класс мы выпусти в этом году. Большинство из нас без преувеличения могут сказать, что это был лучший или один из лучших классов в их педагогической деятельности. И все мы отлично знаем, какой потенциально слабый класс будем выпускать в 2012 году.

Результаты  проведения итоговой аттестации в 9-х  классах в 2010-2011 учебном году.

ГИА  сдавало 34 уч-ся, в том числе один уч-ся. (Гончаров А.) в щадящем режиме. 

По итогам аттестации уч-ся показали 100% обученность.

 Качество знаний по русскому языку составило 51%, что соответствует итогам года, 79% уч-ся подтвердили свои годовые оценки, 18% показали результаты выше годовых,  только один уч-ся показал результаты ниже годовых (Шелухина А. получила  оценку «4», а имела - «5»).

Качество знаний по математике составило 39%, что соответствует итогам года, 76% уч-ся подтвердили свои годовые оценки, 24% показали результаты выше годовых.

В новой форме сдавали экзамены по выбору в ППЭ за пределами школы 10 уч-ся, в том числе 1 уч-ся (Кузнецов А.) сдавал 2 экзамена. Их число возросло по сравнению с прошлым годом незначительно с 27% до 29%.. Обученность  и качество  знаний по химии, физике, биологии и истории составили 100%. По химии  уч-ся Николаева О. подтвердила свою годовую оценку, по биологии  и истории 50% уч-ся также подтвердили свои годовые оценки, остальные получили оценки выше годовых. По физике 67% уч-ся   подтвердили свои годовые оценки,  33%  получили оценки выше годовых.  Это говорит о том, что  данные уч-ся серьезно отнеслись к выбору предметов и  к подготовке к экзаменам, что  и неудивительно, т. к. все   эти  уч-ся окончили 9-й класс без «3».  

Если говорить  о сдаче экзаменов в традиционной форме, то здесь ситуация несколько хуже. Правда, порадовали уч-ся, сдававшие экзамен в форме защиты реферата   по обществознанию и литературе. По обществознанию все трое получили отличные оценки, по литературе  также все уч-ся получили только «4» и «5», только одна уч-ся показала знания ниже годовой оценки, имела, «5», а на защите получила «4».

По обществознанию качество знаний составило 77%, что выше итогов года, 79% уч-ся подтвердили свои оценки, а остальные показали результаты ниже годовых.

По ОБЖ качество знаний составило 29%, что ниже итогов года, 71% уч-ся подтвердили свои оценки, а остальные покали результаты ниже годовых.

По физической культуре  качество знаний составило 38%, 62% уч-ся подтвердили свои оценки, а остальные покали результаты ниже годовых.

По английскому языку  качество знаний составило 33%,  это соответствует итогам года, 100% уч-ся подтвердили свои оценки.

По информатике  качество знаний  уч-ся не показали, но все  подтвердили свои оценки.

Как видно из сказанного выше,  спектр  предметов, выбираемых уч-ся, очень широк, они не выбрали только географию. В прошлом учебном году он был боле узким. Уч-ся не выбирали информатику,  английский язык, историю и   физическую культуру. Но качество подготовки к сдаче экзаменов в традиционной форме  в этом году, как и в прошлом, оставляет желать лучшего.  

В рамках методической темы школы осуществляется работа с одарёнными детьми, которая ведётся по разным направлениям: научно-исследовательскому, творческому. В течение года проводится регулярная работа с учащимися, представляющими школу на районных олимпиадах. На протяжении трех последних лет учащиеся школы занимают призовые места в олимпиадах муниципального уровня и защищают честь района на краевом уровне.
Информация по результатам итоговой аттестации ГИА  (9 класс),

ЕГЭ (11 класс)

по МОУ СОШ № 10

Выводы

В 9 классе историю сдавали 2 уч-ся, они подтвердили свои годовые оценки, один уч-ся даже  получил более высокую оценку.

Проблемы

Задания в 9 кл. по уровню сложности мало, чем отличаются от заданий для уч-ся 11. Очень мало еще накоплено материалов по ГИА в новой форм, т. к. экзамен сдается всего второй год

Рекомендации. Предложения
Провести семинар по обмену опытом подготовки уч-ся к ГИА в новой форме

    Выводы

В 11 классе историю сдавало 4 уч-ся, все они получили достаточно высокие баллы от 62 до 79 (средний балл 70,3).

Проблемы

В ЕГЭ появились вопросы связанные с событиями новейшей  зарубежной истории и культуры. В будущем при  подготовке ЕГЭ по истории надо больше уделять этому внимании. В 2012г. в ЕГЭ по истории планируется введение нового вида заданий: написание эссе на историческую тему. Следовательно,  необходимо  учить уч-ся их писать.

Рекомендации. Предложения
Провести семинар по обмену опытом подготовки уч-ся к ЕГЭ. Искать новые более эффективные формы и способы подготовки.

  Выводы

В 11 классе обществознание сдавало 9 уч-ся, большинство из них (6 уч-ся) показали хороший уровень обществоведческих знаний  (64-75баллов), хотя все они имели итоговую оценку «5», остальные показали обществоведческих знаний   (48-59 баллов), хотя 2 из них имели итоговую оценку «4».  

Проблемы

В ЕГЭ по обществознанию в Части С практически не встретилось ни одного задания, опубликованного  в  различных сборниках по подготовке к ЕГЭ. Учитель и ученик практически готовятся вслепую. В С8 есть очень узкие темы (например, «Рынок труда», «Гражданский процесс» и др.), осветить которые может только узкий специалист.  Очень глубокие знания от уч-ся требуются по экономике и праву,  политологии, следовательно, этим вопросам при подготовке надо уделять повышенное внимание.

Рекомендации. Предложения
Провести  районные семинары  с приглашением экономистов, юристов,  которые могли бы оказать педагогам помощь в восполнении пробелов в их знаниях, например, по вопросам мажоритарной и пропорциональной избирательной систем,  по отдельным отраслям права и др. 

               Информация образовательного учреждения (МОУ СОШ № 10)

о работе с одаренными детьми (2010- 11 уч. год)

	№ п\п
	Разделы
	Кол-во детей
	Ф. И. уч-ся (класс)
	Результат

	1
	Краевой этап олимпиады (январь)
	5
	Андреева Надежда (10 кл.)

Браценюк Ольга  (10 кл.)

Крапивин Артем (10  кл.) Крапивин Артем (10  кл.)

Клушин Александр (10 кл.)

Сухарев Владимир (8а)
	Математика ( XIII)

МХК (IV) - призер

МХК (II)

физическая культура

ОБЖ

ОБЖ (IV)

	2
	Всероссийская олимпиада
	
	
	

	3
	Спортивные соревнования

 - Районные соревнования по теннису (февраль)

 - Районное первенство по  волейболу

- Районное первенство по баскетболу

- Районный легкоатлетический кросс «Весна» (апрель)

- Районные соревнования допризывной молодежи (апрель)

 - Районное первенство по комплексной легкой атлетике- Районные соревнования по легкой атлетике «Мемориал Л. Рогачевой» 

- Районный легкоатлетический кросс « Золотая осень»


	3

10


	Воронина Ксения (10)

Скрипников Виктор (10)

Лыков Антон (10)

 Команда юношей

Кузатян Юрий  (9 кл.)

Средняя группа

 (1995-1996 гг.) 

прыжки

Адамян Ованес  (8 кл.)

Лемешко Максим (8 кл.)

Бердников Вячеслав (8 кл.)

Старшая группа 

(1992-1994 гг.)

прыжки

Пилюгин Эдуард (11 кл.)


	5-е место (общекомандное)

Финалисты

II место (2000 м)

3-е место (общекомандное

1-е место 

2-е место

3-е место (1000м) 

3-е место (стрельба)

3-е (подтягивание)

 2-е место

1-е место 

1-е (подтягивание)

	4
	Художественно-эстетические конкурсы:

 - Районный конкурс молодых талантов «Новые имена» номинация «Вокальное пение» (январь)

- Районный конкурс пианистов (ДМШ) - февраль

- районный конкурс «Мисс краса Весна» (март)

- районный конкурс патриотической песни «Солдатский конверт» (март)
	1

1

1

1
	Копанева Елена (10 кл.)

Адамян Воскеат (7 кл.)

Копанева Елена (10 кл.)

Копанева Елена (10 кл.)


	1-е место

1-е место

Номинация «Мисс Грация»

	5
	Технические конкурсы
	
	
	

	6
	Районный слет УПБ (май)
	9
	Нечаев Алексей (9 кл)

Клушин Александр (10 кл.)

Клейменова Наталья (9 кл.)

Нечаева Анастасия (8а кл.)

Кузнецов Анатолий (8б кл.)

Браценюк Ольга (10 кл.)

Копанева Елена (10 кл.)


	2-е (животноводы)

2-е (дояры)

3- (садоводы)

4-е (лесоводы)

4-е (рационализаторы)

6-е (экологи)

6-е (бригадиры)

6-е  (полеводы)

3-е общекомандное место

	7
	Краевой слет УПБ
	
	
	

	8
	Политехническая олимпиада
	
	
	

	9
	Заочная олимпиада по физике
	
	
	

	10
	Заочная олимпиада по математике
	
	
	

	11
	Олимпиада «Интеллект»
	
	
	

	12
	Олимпиада занковцев
	
	
	

	13
	Олимпиада начальных классов (март)
	2
	Столбин Владимир (4 кл.)

Тягилева Татьяна (4 кл.)
	Математика (8-е место)

Русский язык (4-е)

	14
	Обучение в «Поиске»
	
	
	

	15
	Обучение в Краевой экологической школе
	
	
	

	16
	Обучение в МАН
	
	
	

	17
	Участие в районной конференции «Шаг в будущее» (февраль) 


	7
	Крапивин Артем (10 кл.)

Лебединцева Полина (10 кл.)

Перепелятник Алина (6)

Кузнецов Анатолий (8а)

Сухарев Владимир (8а)

Боровикова Юлия (10)

Унанян Кристина (9 кл.)
	1-е место («История и краеведение»)

2-е  («Лингвистика»)

1-е («Лингвистика»)

1-е (физ.-мат. секция)

(физ-мат. секция)

(физ-мат. секция)

(«Филология»)

	18
	Участие в краевой конференции «Шаг в будущее» (апрель)
	3
	Крапивин Артем (10 кл.)

Перепелятник Алина (6)

Кузнецов Анатолий (8а)
	 1-е место («История и краеведение») 

3-е («Лингвистика»)



	19
	Участие в конкурсе «Вдохновение» (февраль)
	1
	Копанева Елена (10 кл.)
	3-е место

	20
	Другое:

- Военно-спортивная игра «Зарница» 

-  «Казачьи игры»

- Научная конференция «Аз свет миру», посвященная Дням православной книги

- Интеллектуальная игра «Гром победы раздавайся!» (зональный этап)

- Краевой конкурс сочинений «Поклонимся великим тем годам» (номинация «Вы дали нам шанс - просто жить»)

- Районный конкурс «Законы дорог уважай)


	8

5

1

3

6
	Крапивин Артем (10 кл.)

Андреева Надежда (10 )

Сухарев Владимир (8 кл.)

Крапивин Артем (10 кл.)

Сухарев Владимир (8б)

Копанева Елена (10)

Адамян Ованес  (8б)

Деобальд Анастасия (10)

Андреева Надежда (10 )

Воронина Ксения (10)

Деобальд Анастасия (10)

Сухарев Владимир (8 кл.)

Мануйлов Владимир
	I («Страницы ратной истории») 

3-е общекомандное

4-е место

1-е место

2-е   место

2-е   место (медицинская подготовка)


С целью улучшения работы с одаренными детьми в 2011-2012 учебном году планируется создание научного общества учащихся с повышенным творческим потенциалом. 

        В целом знания, умения и навыки учащихся соответствуют требованиям учебных программ, задачам, стоящим перед ОУ и требованиям образовательных стандартов.

3. Организация методической работы в МОУ СОШ №10
Методическая служба является связующим звеном между жизнедеятельностью педагогического коллектива и государственной системой образования, психолого-педагогической наукой, передовым педагогическим опытом всех общеобразовательных учреждений. Именно поэтому в центре внимания администрации МОУ СОШ №10 в процессе управления методической службой находится профессионализм учителя, его педагогическое мастерство, которое рождается в результате совершенствования знаний (предметных, дидактических, психологических, воспитательных); их реальных потенциальных возможностей; условий труда; морально-психологического климата в школе; личностных, духовно-нравственных качеств. Следовательно, путь учителя к профессионализму осуществляется через реализацию компенсаторных задач (преодоление пробелов в подготовке учителя), адаптационных (приспособление к изменяющимся требованиям) и задач качественного творческого роста (задачи развития).

    В 2008 г. МОУ СОШ № 10  начала  работу над новой темой «Компетенции  как результат образования  и их оценка в условиях ЕГЭ» по следующим  этапам:

I. Изучение состояния вопроса в науке (теоретические семинары, консультации, собеседования, самообразование) и фактического уровня подготовки учителей (анкетирование, собеседование, консультации, посещение уроков). –  2008-2009 учебный год.

II. Ознакомление с педагогическим опытом коллег в школе, районе (открытые уроки и внеклассные мероприятия, семинары, выставки и т. д.). -  2009-2011 учебный год

III. Организация практической деятельности по данной теме (работа в ШМО, наставничество и обмен опытом, научно-практические конференции разных уровней, обобщение опыта). – 2011-2012 гг.

Задачи работы на 2011-2012 учебный год

1. Активизировать познавательную деятельность уч-ся через активизацию познавательной деятельности на уроках, использование ИКТ и  ЦОР

2. Шире вовлекать уч-ся  в научно-исследовательскую и творческую деятельность в рамках реализации программы «Одаренные дети»

3. Усилить работу по  социальной адаптации уч-ся, их нравственному и патриотическому воспитанию

4. Расширять использование  межпредметных связей в преподавании для  создания условий   получения качественных знаний  уч-ся.

5. Выработать  механизмы учета индивидуальных достижений учителей и уч-ся и  объективной оценки знаний уч-ся. 

 Основные направления и содержание методической деятельности каждого из звеньев структуры методической службы следующие:

· Методический совет (МС) координирует  всю методическую работу в ОУ, в первую очередь, работу по изучению новых педагогических технологий, развитию научно-исследовательской и творческой деятельности уч-ся. Занимается разработкой нормативных документов школы, организует проведение лекций, семинаров, методических недель по различным проблемам, педагогических чтений, конкурсов педагогического мастерства и т. д. МС также выявляет педагогические и методические проблемы, требующие безотлагательного и перспективного решения.

· Школьные методические объединения (ШМО) – организуют работу по изучению нормативной и методической документации, отбор содержания и составление учебных программ, утверждают темы и планы самообразования учителей, аттестационные материалы, организуют взаимопосещения уроков с их последующим анализом самоанализом и ознакомление с ППО, новыми методическими разработками. ШМО анализируют методы и результаты преподавания предметов в ходе промежуточной и итоговой аттестации, организуют работу по  проблемам, над которыми работает школа и каждое ШМО.

· Психологическая служба школы оказывает помощь МС, ШМО по вопросам психологии, педагогики и валеологии, адаптации школьников к новым социальным и экономическим условиям, проводит всевозможные тесты, анкеты, составляет психолого-педагогические характеристики классов.

        Все звенья взаимодействуют между собой, причем эта связь носит прямую и обратную связь. 

Общий методический уровень педагогов высокий,  61 % учителей имеют высшую и первую квалификационную категорию. В течение 3 лет прошли курсы повышения квалификации при СГПИ  и СКИПКРО 100% учителей-предметников, 12 педагогов  прошли ПК при СКИПКРО, 6 педагогов прошли КПК как руководители кружков, 5 работников получил дополнительное образование по специальности «Менеджер образования». 

Составлен перспективный план повышения квалификации до 2014 года. В школе создается система повышения квалификации, которая позволяет совершенствовать педагогическое мастерство.

В ОУ имеются статистические данные о курсовой подготовке педагогических кадров, отслеживается эффективность курсовой подготовки. Педагогический коллектив школы способен не только эффективно использовать имеющийся потенциал школы, но и наращивать его в процессе самообразования, повышения профессионализма через курсовую подготовку. За последние три года прошли курсы повышения квалификации 100% педагогов.

Практически все педагоги школы обладают высокой профессиональной квалификацией и добросовестно относятся к выполнению своих должностных обязанностей. Они обладают фундаментальной теоретической и методической подготовкой, профессионально разбираются в различных психолого-педагогических ситуациях. Учителя и классные руководители владеют разнообразными традиционными и нетрадиционными методами, приемами и формами организации педагогического процесса, умеют рационально их применять в своей обучающей деятельности. В работе педагоги успешно используют знания возрастных, физиологических, психологических особенностей своих воспитанников, их интересов, склонностей, способностей.

На семинарах, заседаниях методического совета школы, ШМО ведется работа по обобщению опыта творчески работающих учителей. Большая роль отводится заседаниям ШМО учителей-предметников, на которых педагоги обмениваются опытом работы, осуществляют взаимопосещение уроков, предлагают вниманию коллег открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету. Формируется банк методических материалов творчески работающих учителей. Педагогические работники ОУ являются активными участниками методической работы в районе и городе: выступают с опытом работы на заседаниях РМО, семинарах, стажерских площадках.

Учителя школы – активные участники методической работы в районе и городе. Они привлекаются к рецензированию исследовательских работ учащихся, проведению семинаров по проблемам, стажерских площадок, заседаний РМО, являются участниками жюри творческих конкурсов, олимпиад, членами экспертных групп.

С 2006-2007 учебном году в ОУ разработана и реализуется программа информатизации.

Конечная цель программы: создание единой образовательной информационной среды как важнейшего условия, инструмента и результата модернизации системы образования.

Задачи программы: 

· использование информационных и коммуникативных технологий, как средства для повышения качества образования, сохранения здоровья учащихся;

· достижение уровня профессиональной квалификации работников ОУ;

· создание методической поддержки, повышения квалификации педагогов, способных эффективно использовать в образовательном процессе современные информационные технологии.

В ОУ сформирована школьная команда по информатизации; создан и пополняется информацией школьный сайт, осуществляется обучение учителей ИКТ. На сегодняшний день школа имеет доступ к сети Internet, ведется работа по заполнению Хронографа, который позволяет эффективнее осуществлять как обработку информации, так и подготовку отчетности. Создана база данных по школе: о педагогических кадрах, об обучающихся, родителях. В школе создана творческая группа учителей, которые активно используют ИКТ в учебном процессе, делятся опытом своей работы с коллегами. 

Учителя школы работают над созданием портфолио.  

Очередная задача, которую решает школа, состоит в том, чтобы сделать технические средства обучения реальной опорой учебного процесса. Учителями создаются информационные материалы, которые используются для сопровождения учебных занятий, в проектно-исследовательской работе со школьниками, при подготовке к конкурсам и семинарам.

70% учителей используют в своей работе мультимедийные разработки уроков, программные обучающие и контролирующие средства (тесты, интерактивные репетиторы). 

Следует отметить работу в данном направлении учителей ШМО начальных классов, математики, естественно-географического цикла, иностранного языка.

Несмотря на наличие готовых образовательных продуктов в электронном виде, многие преподаватели предпочитают использовать на занятиях тот материал, который создают сами, совместно со своими учениками. И это понятно почему, те образовательные продукты, которые созданы в наших стенах, не только учитывают специфику ОУ, но и позволяют осуществлять дифференцированный подход к учащимся.

Не перестают учиться педагоги школы. Так 41% учителей окончили курсы ИКТ и используют компьютер в своей профессиональной деятельности, в том числе и для поддержки УВП, требуется огромная работа как по овладению компьютерными азами, так и по использованию ИКТ в своей профессиональной деятельности, а так же организации и проведении уроков и внеклассных занятий. 

В школе ведется работа по внедрению в УВП информационно-компьютерных технологий для повышения качества образования. Осуществляется методическая поддержка педагогов, способных использовать в образовательном процессе современные информационные технологии.

5. Выводы по самоанализу
Анализ работы МОУ СОШ №10 позволяет сделать следующие выводы :

1.Школа функционирует стабильно в режиме развития.

2. Деятельность школы  строится в соответствии  с государственной  нормативной базой  и программно-целевыми  установками.

3. В управлении школой  сочетаются принципы  единоначалия   с демократичностью школьного уклада. Родители  являются активными  участниками  органов соуправления.

4. В школе созданы все условия  для самореализации  ребенка в  урочной и внеурочной  деятельности, что подтверждается   качеством   и уровнем участия  в олимпиадах, конференциях, конкурсах, смотрах различного вида.

5. Родители  выпускников позитивно относятся к деятельности школы.

6. В школе созданы условия для обеспечения базового и дополнительного образования, соответствующего государственным образовательным стандартам.

7. Уровень обученности и качества знаний учащихся свидетельствует в целом о стабильной положительной динамике по предметам.

8.Школа укомплектована высококвалифицированными педагогическими кадрами.

9. Педколлектив активно включается в инновационную деятельность: апробируются новые педагогические технологии, серьезное внимание уделяется обновлению содержания образования за счет введения новых предметов, преподавания по авторским программам и учебникам.

10.Хорошо организована спортивно-массовая и туристическая работа.

11. МОУ СОШ №10 является социокультурным центром посёлка Радуга, о чём свидетельствуют результаты работы и благодарственные письма от администрации поселкового совета. 

12. Учителя школы регулярно проходят курсовую переподготовку в рамках инициативы «Наша новая школа».
Слабые стороны и резервы совершенствования школы

1. Невысокое качество знаний учащихся некоторых классов, по отдельным предметам.

2. Особого внимания требует в последнее время работа по повышению уровня воспитанности учащихся.

3. Слабая учебно-материальная база отдельных кабинетов.

4. В хозяйственном плане здание школы нуждается в капитальном ремонте, замене  окон и учебной мебели в отдельных кабинетах. 
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